Interpellanza

Personale incaricato: quale la situazione attuale?

Con la presente, richiamato l'articolo 66 della legge arganica comunale (LOC) e 18 b) del regolamento
comunale, inoltriamo la presente interpellanza Personale incaricato: quale la situazione attuale?

Le funzioni del personale dell’amministrazione comunale sono stabilite dal relativo regolamento dei
dipendenti.

L'art. 44 cpv. 3 del regolamento comunale stabilisce tuttavia che «/in caso df necessita il Municipio
assume a titolo di incarico e con salario come alfe disposizione dei contralli colfettivi, gli impiegati e
gli operai che si rendessero necessari per svolgere compiti che si presentato df volta in volta.

Se lincarico supera la durata di 6 mesi, il Municipio procede a pubblico concorso pubblicato allalbo
per il periodo di almeno sette glorni. »

Chiediamo pertanto al municipio:

¢ Il Municipio fa uso dell'art. 44 cpv. 3 citato? In caso affermativo, per quale funzione o per
quali compiti? Di quante persone si tratta?

e Ci sono delle funzioni che sono svolte con quotidiana frequenza, come il personale di pulizia:
questi rientrano sotto I'articolo citato? Come sono regolamentati i rapporti di lavoro con questi
dipendenti?

» A giudizio del Municipio non sarebbe corretto inserire determinate funzioni (come ad esempio

il personale di pulizia), i cui compiti sono tutt’altro che occasionali, nel regolamento dei
dipendenti?

Cordiali saluti.

Per il Gruppo PS in Consiglio comunale.
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